
 

   

 

OBJEKTIF SPAR-MPP 

1. Memastikan Majlis Perbandaran Pengerang sifar aktiviti rasuah dan salah guna kuasa 

setiap masa. 

 

2. Melaksanakan program-program latihan dan kesedaran bahaya rasuah sekurang-

kurangnya empat (4) kali setahun. 

 

3. Mewajibkan setiap anggota kerja Majlis Perbandaran Pengerang menandatangani 

Ikrar Bebas Rasuah (IBR) satu tahun sekali. 

 

4. Mewajibkan setiap anggota kerja Majlis Perbandaran Pengerang membuat 

pengisytiharan harta sekali dalam tempoh lima (5) tahun atau apabila terdapat 

pengisytiharan harta baharu. 

 

5. Menetapkan bahawa tempoh siasatan terhadap aduan rasuah perlu disiasat dan 

diambil tindakan dalam tempoh 14 hari dari tarikh aduan diterima. 

 

6. Setiap kontraktor dan pembekal yang berurusan dengan Majlis Perbandaran 

Pengerang wajib menandatangani perakuan bebas rasuah setiap kali mendapat 

kontrak kerja dengan Majlis Perbandaran Pengerang.  

 

7. Memastikan dasar, polisi dan penilaian risiko disemak serta dikemas kini setiap enam 

(6) bulan atau setahun sekali, atau apabila terdapat perubahan dalam pengurusan, 

perundangan dan aktiviti jabatan. 
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